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Innover, un verbe actif...

“Innover” est un ferme qui interroge...

Depuis plus d'un sigcle, économistes, gesfionnaires, psycho-sociologues ef philosophes posent la quesfion du sens
de ce verbe, apportant de multiples définitions. Tous reconnaissent en lui un "verbe actif", C'est ce que nous
refiendrons comme fil conducteur de cette septieme édiion du Congrés National de I'Accompagnement ef de
'Animafion en Gérontologie..

“Innover” désigne une démarche

* & la fois générée par différentes évolutions (celles des attentes et demandes des personnes, des technologies,
des cultures ou encore des systemes polifiques et sociétaux...|

* ef producirice d'évolutions diverses [aufre percepfion du monde, nouvelles demandes de bien-ire, de bonheur,
appréhension différente de |'environnement, développement des activités nouvelles...).

L'innovation apparcit au centre d'un mécanisme doublement évoluif : celui venant de soi et celui venant de I'autre

[ou des autres). L'innovation apparait comme une dynamique s'inscrivant dans le projet de la personne. Il ne s’agit
as d'innover pour innover, mais de réponJre a des demandes (formulées ou non) ef accompagner et
acilifer des évolutions multiples.

“Innover” conceme inévitablement fous les lieux de vie de la personne agée: EHPAD, domicile, ferritoires, mais
aussi son réseau social...

“Innover” inferroge les posiures et éférences de tous les acteurs : leurs motivations, leurs capacités & entreprendre
ensemble, ef & se coordonner pour rendre I'action cohérente, la définifion des lieux oU I'innovation peut se
déployer, la capacité & faire infervenir chacun suivant ses compétences.

“Innover” peut enfin s'ancrer dans |'existant (entre confinuum et ruptures| dans I'institution, au domicile ou sur le
ferritoire de vie de la personne.

Ces inferrogations sur la personne générent des approches nouvelles, des compréhensions autres, des recherches
de partenariats parfois inattendues, des outils de plus en plus spécifiques, et interrogent I'infervention humaine pour
dynamiser fout le systéme de la prise en charge. Il va de soi que I'animateur apparcit alors comme un des acteurs
concemés par ce "verbe aclif'. Audela des acfions innovantes qui associent de facon concréte la réflexion et
|'action, on peut se poser la question de la place & donner au fait “d’innover” dans une équipe et considérer
innovation comme une démarche permanente.

“Innover dans I'animation” s'oppose donc & la épéiion infinie d'acivités, de réponses ef de recettes. Il s'agit
de créer de nouvelles réponses en s’appuyant sur des méthodes et des démarches consiruites & parfir
des affentes ef des pofentiels de fous. Lanimation, , qui a été source d'innovation ces dernieres années, peutelle
encore apporter des réponses nouvelles & ces évolufions de demandes et de contextes dans un environnement
réglementaire que |'on dit de plus en plus contraint 2

“Innover dans I"animation” interroge trois niveaux :

* concevoir des animations "aufres” que celles existantes,

* concevoir des outils ou des supports nouveauy,

* faire émerger des méthodes permettant de se rapprocher de la demande (explicite, implicite, dite ou non-dite)
des personnes agées, voire de faire émerger ces demandes.

Pour aborder ces aspects, le CNAAG s'oriente vers des inferrogations, recherches et solutions qui fouchent autant
le projet insfitutionnel et le projet de vie, I'interprofessionnalité, 'environnement, les technologies, I'intergénération,
les dynamiques d'équipe que |'évaluation des actions menées.

“Innover” ne pouvait se passer d'un recours & I'innovation dans I'organisation de cette 7¢ édition du Congrés -
changement de lieu, réorganisation des articulations, nouvelles approches pour répondre encore mieux aux aftentes des
animateurs et des équipes ; et fout ceci sans changer le principe des émoignages, des conférences de cadrage, et des
groupes de fravail.., I'ensemble dans une ambiance prompte & valoriser les "échanges".

Sile CNAAG apparait comme une "force de proposition”, c'est sur la iéflexion ef la méthode que s'assoit cetie
"force", ef non sur des recettes, pour épondre & des demandes foujours plus précises ef inscrire ainsi "innover"
comme un véritable "verbe acti".

Berard HERVY, Richard VERCAUTEREN

Appel a témoignages

Comité scientifique
et d’organisation

* Grégoire BELLUT
Correspondant régional AD-PA, Directeur Maison
de Retraite Africa, Nogent-sur-Marne

+ Sylvain CONNANGLE
Directeur d'établissement, EHPAD (Bergerac),
Référent SMAF en France

* Anne-Marie COUET
Meédecin coordonnateur EHPAD Le Grillon, Pélussin

* Bernard HERVY
Président du Groupement des Animateurs en Gérontologie

* Corinne GRENIER
Professeur senior, HDR, coordinatrice scientifique
du Péle Santé-Social, Euromed Management
Chercheur affilié au Laboratoire Cergam (équipe IMPGT),
Université d’Aix Marseille Il
*» Geneviéve LAROQUE
Présidente de la Fondation Nationale de Gérontologie
* Pierre-Olivier LEFEBVRE
Maire de Neuilly-lés-Dijon, Conseiller auprés du Président
du CCAS de Dijon en charge des politiques publiques
des populations &gées
¢ Denis L'HUILLIER
Directeur d’établissement, EHPAD du CCAS de Nancy,
Conseiller en gérontologie, conférencier, formateur
» Nadia MARENGO
Animatrice, formatrice, Expert DR/S, membre de jury
formation
aux métiers d’animation, rédactrice pour Doc animation
* Michel PERSONNE
Docteur d'Etat, Professeur associé a ['Université de Tours,
Formateur en France et a ['étranger, Conférencier, Auteur
* David SEGUELA
Animateur d’EHPAD La Valoine, Feytiat, Président 2AG87
¢ Jean-Luc SCHAFF
Cadre de santé EHPAD, Hopital de Condrieu
* Richard VERCAUTEREN
Sociologue, gérontologue, Institut du Projet de Vie, Gap

> www.congres-cnag.com




PROGRAMME DES JOURNEES

MARDI 27 NOVEMBRE

spartirde 8100 Accueil des participants

9h00  Ouverture du congres

9h15  Actualité professionnelle

9h30  CONFERENCE DE CADRAGE DES CONCEPTS

Approches sociologique et psychologique

Richard Vercauteren, sociologue, gérontologue,

Institut du projet de vie, Gap (05)

Approche économique

Corinne Grenier, Professeure senior, HDR, Coordinatrice scientifique
du Péle Santé Social, Euromed Management, Chercheure affiliée
au Laboratoire Cergam (équipe IMPGT), U. Aix-Marseille
Approche en techniques de communication

Marc Boudot, directeur, Agence Pas a Pas, Le Creusot

10h15  Pause et visite de ['exposition

10h45  Témoignages : 2 sessions paralléles

12h00  Déjeuner libre et visite de ['exposition

13h45  GROUPES DE TRAVAILL (en paralléle)

Groupe de travail 1
Innover et projet Institutionnel

Groupe de travail 2
Innover et place de la personne agée

Groupe de travail 3
Innover et réle des acteurs

Groupe de travail 4
Innover et continuum de vie

Groupe de travail 5
Innover avec l'environnement du domicile

Groupe de travail 6
Innover avec les différentes générations de personnes agées

Groupe de travail 7
Innover a partir des dynamiques d’équipes

Groupe de travail 8
Innover par l'évaluation des actions

15h45  Pause et visite de l'exposition

16h15 Témoignages : 2 sessions paralléles

17h00  Fin des travaux

Avec une aide a la diffusion

le mensuel des .
|V|a|sons de retraite
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| avec | rsonnes Agé
avec g:s pe sonnes agées

MERCREDI 28 NOVEMBRE

8h30

Accueil des participants

9h00  Mise en commun des groupes de travail

avec “grand témoin" et session paralléle

10h15  Syntheése et réaction du grand témoin

10h45  Pause et visite de ['exposition

11h15  TABLE RONDE

Innover aujourd’hui pour prévoir demain

De ['évolution de la demande des personnes aux moyens prévisibles
Intervenants :

« un sociologue

« un directeur d'établissement

* un animateur

* un responsable service HAD

* un responsable de CLIC

12h30  Déjeuner libre et visite de ['exposition

14h00  Synthése des travaux / réaction de la salle
15h00  Piece de théatre
16h30  Synthése et cléture du congrés

FOCUS

En paralléle de certaines sessions dans l'auditorium,
des témoignages et expériences seront présentés
dans une salle adjacente.

Témoignages déja retenus :
+ Nouvelle forme d’expression de la personne agée
en institution
Gaél Gambis, EHPAD le Bon grand Pasteur, Bordeaux
+ “On remuait les lévres mais on ne disait rien”
Film documentaire de Gabrielle Schaff avec la réalisatrice
« Ecriture de “Traces”, projet “Coeurs a corps,
["amour toujours”
Jean-Pierre Spilmont en collaboration avec ['EHPAD de Condrieu
+ Le cirque plein d'air (lien intergénérationnel)
Animateur, EHPAD de la Madeleine, Bergerac




INFORMATIONS PRATIQUES

m Lieu du congres

Maison Internationale
Cité Universitaire de Paris - 17, boulevard Jourdan - 75014 Paris
www.CIUP.fr

m Horaires d’ouverture du congres

Mardi 27 novembre de Sh a 17h
Mercredi 28 novembre de 8h30 a 16h30

m Acces
« Transport en commun
* RER B, arrét Cité Universitaire (15 minutes du centre de Paris).
« Tramway T3, station Cité Universitaire
« Métro ligne 4, station Porte d'Orléans puis T3,
station Cité Universitaire
+ De nombreuses lignes de bus (21,67 et 88) ont un arrét
a proximité de la Cité Universitaire

* Voiture
A 10 minutes de '’Aéroport d'Orly et a proximité des autoroutes A 10
et A 86. Empruntez le périphérique Sud, sortie Porte d'Orléans ou
Porte de Gentilly. Parking public Charlety (plus de 400 places) situé
a proximité.
* Par le train
Des fichets de réduction SNCF (20 %) seront envoyés aux
personnes en faisant la demande sur le bulletin d'inscription.

« Par avion
« Aéroport d’Orly @ moins de 15 minutes
« Aéroport Roissy-Charles de Gaulle : 45 minutes direct avec le RER B

Code identifiant : 158 96 AF

Valable du 22/11/2012 au 3/12/2012
Des réductions sont appliquées sur une tres large gamme de tarifs
dans toutes les classes de transport (Espace Premiére, Espace
affaires, Tempo) sur 'ensemble des vols Air France du monde.
Pour obtenir les tarifs préférentiels consentis pour cet événement,
connectez-vous sur : www.airfrance-globalmeetings.com ou par le
lien internet de cet événement. Vous devez garder ce présent
document de la manifestation comme justificatif. Il vous sera
demandé de justifier ['utilisation du tarif consenti a tout moment
de votre voyage.

Pour connaftre votre agence Air France la plus proche, consulter :
www.airfrance.com, manifestation GGAIRAFEVENTNEGO.

AIR FRANCE i
M S —_— KLM

TRANSPORTEURS OFFICIELS OF FICIAL CARHIERS

m Restauration

Déjeuners libres pour les participants du congres.

Vous trouverez dans |'enceinte de la Cité Universitaire :

- un restaurant universitaire, ouvert du lundi au vendredi,
de 11h45 a 14h15.

- une cafétéria, ouverte de 7h45 a 21h30.

Possibilité d'acheter des tickets déjeuners RU avant le congreés
aupres de COMM santé afin d'éviter l'attente sur place au
distributeur (cf bulletin d'inscription).

m Comité d’organisation

GAG - Groupement des Animateurs en Gérontologie,
gériatrie, structures et services pour personnes agées
Président : Bernard HERVY

E-mail : gag.asso@aliceadsl.fr

IPV - Institut Projet Vie

Directeur : Richard VERCAUTEREN

E-mail : iprovie@numericable.fr

Pour suivre les informations sur le congrés connectez-vous sur :
http://www.affinitiz.com/space/www.gag

m Renseignements Inscriptions

COMM Santé

76, rue Marcel Sembat - 33323 Begles Cedex
TéL 055797 19 19 » Fax: 05 57 97 19 15
info@comm-sante.com
www.congres-cnag.com

m Commissariat général
COMM Santé
Iréne Pére

Audrey Morisset
Héléne Coineau

www.congres-cnag.com
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