
	 	 	 	
	
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

La	filière	gériatrique	du	CHU	de	Clermont-Ferrand	permet	la	prise	en	charge	globale	des	patients	de	plus	de	75	ans	du	territoire	
clermontois	 (chef	de	pôle	:	Dr	 Jérôme	Bohatier).	 Polyvalent	par	principe,	 chaque	médecin	du	pôle	a	 toutefois	 la	possibilité	de	
développer	 ses	 compétences	propres	dans	divers	domaines	de	 la	médecine	ou	de	 la	discipline.	 La	gériatrie	est	présente	 sur	3	
sites	:	 l’Hôpital	Gabriel	Montpied	 à	 Clermont-Ferrand	 (site	 principal	 du	CHU),	 l’hôpital	 Louise	Michel	 à	 Cébazat	 et	 l’hôpital	 de	
Riom.	

Les	services	de	gériatrie	générale	
Court	Séjour	Gériatrique	:	75	lits	

L’activité	de	médecine	aigue	est	au	centre	de	la	filière,	assurant	bilans,	évaluations	et	orientations	pour	les	patients	adressés	par	
les	urgences	ou	pour	ceux	adressés	par	 les	généralistes	de	ville	en	hospitalisation	programmée.	Basés	actuellement	à	Riom,	 la	
nouvelle	extension	de	Gabriel	Montpied	nous	permettra	prochainement	de	nous	redéployer	au	cœur	même	du	CHU.		

Soins	de	Suites	et	Réadaptations	gériatriques	:	56	lits	
L’activité	est	axée	sur	la	poursuite	des	prises	en	charge	initiées	en	CSG	et	sur	les	services	aigus	des	autres	spécialités	du	CHU.	Il	
permet	d’approfondir	 l’évaluation	et	de	restaurer	certaines	capacités	fonctionnelles,	au	sein	d’une	équipe	pluri	professionnelle	
en	lien	étroit	avec	nos	voisins	de	médecine	physique	et	réadaptation.				

EHPAD	et	soins	de	longue	durée	:	263	+	110	lits	
Le	CHU	a	fait	le	choix	de	conserver	une	offre	d’hébergement	importante	au	sein	de	l’hôpital	Louise	Michel	et	de	l’hôpital	de	Riom	
afin	d’offrir	une	prestation	de	qualité	même	aux	ainés	les	plus	isolés	et	défavorisés.		

La	filière	psycho-gériatrique	
Forte	 de	 14	 lits	 d’aigus,	 de	 10	 lits	 	 de	 moyen	 séjour	 (unité	 cognitivo-comportementale),	 de	 10	 lits	 de	 long	 séjour	 (unité	
d’hébergement	renforcé)	et	de	12	places	de	PASA	(Pôle	d'Activités	et	de	Soins	Adaptés),	tous	basés	à	l’hôpital	Louise	Michel,	elle	
permet	une	prise	en	charge	spécifique	des	troubles	comportementaux	sévères	associés	aux	troubles	cognitifs.		
	

La	filière	ambulatoire	
L’ouverture	sur	la	ville	et	le	soin	ambulatoire	sont	des	axes	importants	de	développement	pour	le	pôle.	Au-delà	de	la	consultation	
au	 sein	 du	 CMRR	 (Centre	 Mémoire	 Ressources	 Recherche)	 Auvergne	 en	 collaboration	 avec	 psychiatres	 et	 neurologues,	 de	

	

							 	

Les	services	de	Gériatrie	au	CHU	de	Clermont-Ferrand	

	 	

Junior	référent	:		
Ronan	ALLAIN	/	rallain@chu-clermontferrand.fr	
Seniors	référents	et	coordinateurs	du	DES	:	
Pr	Frédéric	COSTES		/		fcostes@chu-clermontferrand.fr	
Dr	Jérôme	BOHATIER		/		jbohatier@chu-clermontferrand.fr	
Dr	Clément	LAHAYE	/	clahaye@chu-clermontferrand.fr		
Service	de	scolarité	3e	cycle	:	
Mme	Agnès	ROUX	/	agnes.roux@uca.fr	
Association	des	internes	:	
www.internatclermont.com	



nouvelles	activités	sont	venues	améliorer	les	prises	en	charge.	Ainsi,	les	équipes	«	transverses	»	comprennent	à	la	fois	une	équipe	
mobile	 intra-hospitalière,	 mais	 aussi	 l’antenne	 d’OncoGériatrie	 et	 l’équipe	 Mobile	 de	 Territoire	 (extra-hospitalière)	 dont	 le	
développement	permet	d’éviter	de	plus	en	plus	d’hospitalisation	et	de	promouvoir	les	bonnes	pratiques	gériatriques	en	dehors	
de	la	simple	sphère	hospitalière.	De	plus,	nous	disposons	d’une	structure	de	coordination	gérontologique	(COGERT),	incluant	non	
seulement	notre	Hotline	spécifique	mais	qui	intègre	également	l’ensemble	des	fonctionnements	de	tous	les	services	de	la	filière	
avec	en	plus	une	activité	de	Télémédecine	en	lien	avec	les	EHPAD	du	territoire.	Enfin,	un	hôpital	de	Jour	doit	prochainement	voir	
le	jour	afin	de	renforcer	nos	liens	avec	la	ville	notamment	autour	du	repérage	des	fragilités.	
	
L’Equipe	Médicale	:	
Elle	est	constituée	de	:	

• 14	PH	dont	le	chef	de	pôle	
• 7	assistants	/	Praticiens	attachés	
• 8	internes	

Les	horaires	:	8h30-18h30	(Lundi	au	Vendredi).	Les	internes	n’assurent	pas	les	samedis	matins.		

La	formation	aux	internes	:	Des	réunions	de	bibliographie	/	cas	cliniques	sont	organisées	de	façon	mensuelles	
conjointement	avec	l’ensemble	des	médecins	du	pôle	

	
•	Vichy	|	à	58	km	
Chef	de	service	:	Dr	Moussier-Dubost	
Tél	:	04.70.97.22.91	
	

•	Montluçon	|	à	100	km	
Chef	de	service	:	Dr	Vian	
Tél	:	04.70.02.74.33	
	

•	Brioude	|	à	70	km	
Chef	de	service	:	Dr	Dadet	
Tél	:	04.71.50.98.91	
	

•	Aurillac	|	à	160	km	
Chef	de	service	:	Dr	Bres	
Tél	:	04.71.46.56.56	
	

•	Moulins	|	à	105	km	
Chef	de	service	:	Dr	Bouclier	
Tél	:	04.70.35.76.52	

•	Le	Puy	|	à	130	km	
Chef	de	service	:	Dr	Baverey	
Tél	:	04.71.04.34.63	

Les	services	de	Gériatrie	périphériques	de	la	subdivision	



D’autres	 hôpitaux	 existent	 sur	 le	 territoire	 mais	 ne	 regroupent	 pas	 l’intégralité	 d’une	 filière	
gériatrique	(Billom,	Le	Mont-Dore,	Thiers/Ambert,	Issoire,	…).	

LE	MOT	DU	JUNIOR	
Avec	la	création	d'une	nouvelle	filière	dédiée,	le	DES	de	Gériatrie	nous	offre	l'opportunité	de	profiter	d'une	formation	tout	à	fait	
adaptée	et	pensée	pour	répondre	au	mieux	aux	spécificités	et	problématiques	propres	à	la	Gériatrie	et	à	l'accompagnement	des	
sujets	âgés.	
Choisir	la	Gériatrie	à	Clermont-Ferrand,	c'est	faire	le	choix	d'une	formation	exhaustive	et	personnalisée	au	parcours	de	chacun,	mais	
aussi	de	profiter	d'un	encadrement	bienveillant,	à	l'écoute,	et	impliqué,	tant	au	point	de	vue	local	que	national,	dans	la	formation	
des	futurs	gériatres.	
Venir	à	Clermont-Ferrand,	c'est	bien	sûr	faire	le	choix	d'un	cadre	de	vie	idéal,	d'une	nature	unique,	d'une	ville	au	cœur	des	volcans,	
qui	saura	conquérir	le	cœur	de	chacun	:	des	amateurs	de	parapente	aux	amoureux	de	la	randonnée,	des	mélomanes	aux	cinéphiles	
les	plus	avertis,	notre	ville	a	tout	à	vous	offrir,	et	vous	vous	surprendrez	à	passer	du	calme	des	Puys	à	une	vie	culturelle	riche	et	
animée	sans	le	moindre	effort	!	
	
LE	MOT	DU	SENIOR	
Fier	d’être	gériatre	et	fier	d’être	auvergnat	!	Notre	filière	se	constitue	et	s’étoffe	au	fil	des	années.		
La	force	de	Clermont-Ferrand	est	d’être	un	CHU	à	taille	humaine,	à	l’intérieur	de	la	2ème	région	de	France.	Cela	vous	permettra	de	
réaliser	un	travail	de	proximité	avec	l’encadrement	de	vos	séniors	dédiés	à	chacun,	mais	aussi	des	opportunités	de	travail	futur	dans	
un	cadre	de	vie	de	qualité.	Enfin,	notre	CHU	est	parmi	les	plus	dynamique	en	terme	de	recherche	clinique	avec	une	reconnaissance	
nationale	et	l’obtention	de	plusieurs	PHRC	du	fait	notamment	d’une	bonne	collaboration	entre	les	différentes	équipes	clermontoises	
quels	que	soient	les	domaines	considérés.	
	


