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RECRUTONS

2 POSTES A POURVOIR

Médecin du service de
gériatrie aigué et

transversale du CHI Elbeuf- (
Louviers-Val de Reuil
\ ’ +

Médecin du service de SMR

polyvalent (Jules Victor) au
CHI site de Louviers et SSR I.I I
polyvalent du Neubourg

[ [ 1

RETROUVEZ NOS OFFRES DE RECRUTEMENT MEDICAL SUR :
https://www.fhf.fr/emploi/search?structure=2098

INFOS ET CANDIDATURES

diraffmed@chi-elbeuf-louviers.fr




MEDECIN DU SERVICE DE GERIATRIE AIGUE ET
TRANSVERSALE DU CHI ELBEUF-LOUVIERS-VAL DE REUIL

A pourvoir au 1er octobre 2024

Fonction : Médecin
Grade : Praticien Hospitalier

Position dans la structure :

e Liaisons fonctionnelles : Chef du Pole Gériatrie SSR (Docteur Romuald LANGLOIS) - Responsable de spécialité (Docteur
Romuald LANGLOIS)

e Poble gériatrie : 2 services de gériatrie aigue, 2 services de SMR gériatriques, 3 services de SMR polyvalent, 1 service
d’HAD, 1 service d’expertise gériatrique intra et extrahospitaliere (Equipe mobile intra et extra hospitaliére)

Horaires de travail : 10 demi-journées sur la base de 8 h. 30 - 18 h 30 selon impératifs des services.

MISSIONS DU POSTE :
Missions transversales :
- Coordination médicale auprés des équipes de « Allo Gériatrie »
- Avis médical EMGD avec validation des CR
- Avis médical téléphonique (LUG)
- Prise en charge médicale de médecine gériatrique aigue Louviers
- Consultation sous forme de téléexpertise ou HDJ a déterminer selon le profil/la formation a raison d’une consultation
hebdomadaire

Missions générales :

- Prise en charge a toutes les étapes des patients hospitalisés ou non

- Tracabilité sur le dossier

- Accueil du patient, observation médicale d’admission et de suivi, prescription initiale des traitements médicamenteux et
non médicamenteux,

- Elaboration en coordination pluridisciplinaire des objectifs de soins et de la prise en charge du patient

- Suivi médical et réévaluation des traitements, prescription des examens et avis spécialisés nécessaires, participation a
’éducation thérapeutique du patient

- Information du patient et de son entourage

- Rédaction des comptes-rendus d’hospitalisation/consultation

- Supervision, séniorisation d’autre médecin ou interne du Service si celui-ci est moins expérimenté

- Participation aux démarches qualité et d’évaluation des pratiques professionnelles

- Formations intra et inter service de I'équipe soignante

Objectifs particuliers :

-Développement de filiere spécialisée et du parcours patient

-Liens Ville-Hoépital

-Partenariat avec les Etablissements de Santé et Médico-sociaux proches

-Participer au Projet d’Expérimentation sur le Parcours de Soins et de Vie de la Personne agée Fragile
-Télé-expertise gériatrique

Participation a la permanence des soins :
- Participation aux astreintes sur la ligne d’astreinte de I’'hépital de Louviers

Participation a des travaux institutionnels (groupes de travail, instances...) : participation a terme aux groupes institutionnels
(COPRIAS, CLUD, COMEDIM, etc...)
Participation aux projets du poéle et aux projets institutionnels

COMPETENCES REQUISES :

e Formations et/ou Qualifications : DES de gériatrie

e Qualités professionnelles attendues : Respect des obligations de service (horaires, CV, participation aux astreintes),

e |mportance du travail pluridisciplinaire / transmissions des connaissances / respect réciproque des différents métiers
e Fluidité du parcours patient

e Formation médicale continue (participation aux réunions de formation locale et régionale), obligations du DPC,

e Participation a la démarche qualité et sécurité de la prise en charge des patients

e Participation aux EPP développées dans les services

H#TEAMCHIELVR

INFOS ET CANDIDATURE

Dr Langlois, chef de péle : romuald.langlois@chi-elbeuf-louviers.fr

Direction des Affaires Médicales : diraffmed@chi-elbeuf-louviers.fr
diraffmed@chi-elbeuf-louviers.fr




MEDECIN MEDECIN DU SERVICE DE SOINS DE SUITE ET DE READAPTATION
POLYVALENT (JULES VICTOR) / SITE DE LOUVIERS DU CHI ELBEUF-LOUVIERS-
VAL DE REUIL 7/ SSR POLYVALENT SSR DU NEUBOURG

Fonction : Médecin SSR Grade : Praticien Hospitalier

Position dans la structure :

e Liaisons fonctionnelles : Chef du Pdle Gériatrie SMR (Docteur Romuald LANGLOIS) Responsable de spécialité (Dr Pierre
TROCHU)

e Organisation du service et de I'équipe : le SMR polyvalent de Jules Victor (site de Louviers) comporte 30 lits (2 ETP
meédicaux). Le SMR Le Neubourg comporte 20 lits pour TETP : 2 x 0.5.

e L'équipe de rééducation (kinésithérapeute, ergothérapeute, psychomotricien, éducateur Activités Physique Adaptées,
orthophoniste) transversale sur les 2 sites Elbeuf/Louviers.

Temps de travail :
e 0.5 ETP destiné au service Jules Victor sur le site de Louviers et 0.5 ETP sur le SMR et EHPAD du Neubourg.
e Horaires de travail : 10 demi-journées sur la base de 8 h. 30 - 18 h 30 selon impératifs des services.

MISSIONS DU POSTE :

Missions transversales :

- Coordination médicale auprés des équipes de rééducation

- Coordination auprés du praticien MPR en particulier dans la prescription des actes de rééducation et d'orthophonie

- Consultation a déterminer selon le profil/ la formation a raison d'une consultation hebdomadaire

- Coordination / partenariat avec I'équipe de traumatologie

- Aide a la filiere d'aval MCO par contact avec les confréres des SSR spécialisés et polyvalents des établissements alentours
- Flexibilité organisationnelle

Missions générales :

- Prise en charge a toutes les étapes des patients hospitalisés

- Examen des demandes d'admission sur TRAJECTOIRE

- Accueil du patient, observation médicale d'admission, prescription initiale des traitements médicamenteux et non
meédicamenteux,

- Elaboration en coordination pluridisciplinaire des objectifs de soins et de la prise en charge du patient durant son séjour en
SSR

- Suivi médical et réévaluation des traitements, prescription des examens et avis spécialisés nécessaires, participation a
I"’éducation thérapeutique du patient

- Information du patient et de son entourage

- rédaction des comptes-rendus d'hospitalisation

- Supervision, séniorisation d'autre médecin ou interne du Service si celui-ci est moins expérimenté

- Tracabilité sur le dossier médical

- Participation aux démarches qualité et d'évaluation des pratiques professionnelles

- Formations intra et inter service de I'équipe soignante

Objectifs particuliers :

- Développement de filiere spécialisée (MPR, traumatologie, diabétologie neurologie, nutrition, etc) CS SMR
- Liens Ville-Hopital

- Partenariat avec les Etablissements de Santé et Médico-sociaux proches

- Participer au Projet d'Expérimentation sur le Parcours de Soins et de Vie de la Personne agée Fragile

Participation a la permanence des soins : Participation aux astreintes sur la ligne d'astreinte de I'hépital de Louviers.

Participation a des travaux institutionnels (groupes de travail, instances) : participation a terme aux groupes institutionnels
(COPRIAS, CLUD, COMEDIM, etc) et aux projets du pdle et aux projets institutionnels

COMPETENCES REQUISES :

e Formations et/ou Qualifications : DES de Médecine (Générale, MPR, Gériatrie)

* Qualités professionnelles attendues : Respect des obligations de service (horaires, CV, participation aux astreintes),
Importance du travail pluridisciplinaire / transmissions des connaissances / respect réciproque des différents métiers
e Fluidité du parcours patient

e Formation médicale continue (participation aux réunions de formation locale et régionale), obligations du DPC,

e Participation a la démarche qualité et sécurité de la prise en charge des patients

e Participation aux EPP développées dans le service

H#TEAMCHIELVR

INFOS ET CANDIDATURE

Dr Langlois, chef de péle : romuald.langlois@chi-elbeuf-louviers.fr

Direction des Affaires Médicales : diraffmed@chi-elbeuf-louviers.fr
diraffmed@chi-elbeuf-louviers.fr




